ISTITUTO COPRENSIVO

SCUOLA DELL’INFANZIA – PRIMARIA – SECONDARIA DI 1°GRADO

                                   VIA CAGLIARI N°66 – 08032 DESULO (NU) 

                                  TEL. 0784/619219 – FAX 0784/617029

RELAZIONE ILLUSTRATIVA

A.S. 2010/2011

L’Istituto Comprensivo di Desulo è costituito da 4 plessi di Scuola dell’Infanzia Statale, alunni 97 -  5 plessi di Scuola Primaria, alunni 223 - 3 plessi di Scuola Secondaria di 1°Grado, alunni 137.
La Scuola si è proposta di accogliere le esigenze che emergono dal territorio e di rispondere con iniziative di formazione e di integrazione a tali richieste. Inoltre utilizza l’ambiente circostante come fonte di conoscenze e di esperienze oltre che come risorsa educativa finalizzata all’orientamento. Favorisce anche momenti di incontro con esperti, operatori ed associazioni che propongono testimonianze e riflessioni su tematiche emergenti. Per raggiungere questi scopi  ci si avvale della collaborazione e del sostegno economico delle Amministrazioni Comunali e di altri Enti-Istituzionali-Associazioni presenti nel territorio.
La scuola dell’istituto comprensivo di Desulo è profondamente radicata sul suo territorio, si impegna a cogliere bisogni, potenzialità, risorse che, nel predisporre il progetto formativo, coniuga con gli obiettivi generali comuni dettati a livello nazionale.
Il Collegio dei docenti prima e il Consiglio d’Istituto poi hanno deliberato il P.O.F. orientando la scuola all’educazione e allo sviluppo affettivo, psicomotorio, cognitivo, morale, religioso e sociale, accogliendo e valorizzando le diversità individuali, promuovendo lo sviluppo della personalità, le potenzialità di relazione, autonomia, creatività e apprendimento. In sede di contrattazione la parte pubblica e i rappresentanti sindacali, al fine di far acquisire e sviluppare le conoscenze e le abilità di ciascuno alunno, hanno organizzato le attività e il servizio inteso come momento necessario per assicurare la funzionalità dell’Istituto sanando il più possibile i disaggi degli alunni e delle famiglie.
Le cifre del budget del Fondo di Istituto, delle indennità e funzioni sono stati determinati in funzione di quanto su esposto e sulla base dei parametri di cui al CCNL 23/1/2009 come di seguito riportati:

1. Figure Strumentali;

2. Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti;

3. Attività complementari di educazione fisica;

4. Compenso per la flessibilità oraria e organizzativa (disagio rientri);
5. Attività aggiuntive di insegnamento (progetti recupero);

6. organizzazione di attività con gli alunni (giochi della gioventù);

7. Collaboratore vicario (collaborazione durante l’anno e durante le assenze del D.S.;

8. n. 11 fiduciari nei vari plessi;

9. Referente H;

10. Coordinatori/segretari di classe e interclasse;

11. Responsabile orario scuola sec. di 1°grado;

12. Garante privacy;

13. Oltre le 40 ore collegio dei docenti;

14. Oltre le 40 ore dei consigli di classe – interclasse;

15. Servizio di assistenza e accoglienza di pre-scuola;

16. Rappresentante dei lavoratori sulla sicurezza.-

Per il personale ATA l’utilizzo del fondo è stato impiegato per compensare e assicurare le attività inserite nel POF.

